WERFSELECT?

TOPMARKETEERS, INTERIM & ADVIES PastPrecies.

WerfSelect is het warme, deskundige en eigenzinnige bemiddelingsbureau voor de beste
marketeers. Wij zetten onze persoonlijkheid en expertise in om inhoudsvolle en vruchtbare
relaties aan te gaan. The excellence of execution zorgt vervolgens voor een snelle en
optimale match. Daarnaast hebben we voortdurend aandacht voor innovaties. Op die
manier proberen we iedere keer weer van betekenis te zijn voor onze opdrachtgevers en
interim-managers. Bij ons team horen gedreven, ondernemende mensen die
geinteresseerd zijn in resultaat en in anderen.

WerfSelect zoekt voor haar eigen team een: consultant / verbinder

De functie:

Als consultant maak je ambassadeurs van je relaties en vul je tijdelijke opdrachten snel en goed in.
Onze relaties zijn de top 500 bedrijven en interim-managers van Nederland. Je verricht alle
werkzaamheden die hiertoe nodig zijn, zoals gesprekken met opdrachtgevers, het matchen van de
beste kandidaten, het opstellen van voorstellen voor opdrachtgevers en het contact met beide
partijen tijdens de opdracht. Wij hechten er veel belang aan dat het totale proces klantvriendelijk,
accuraat en snel verloopt. Het onderhouden van contacten met opdrachtgevers en onze
freelancers, ook als er op dat moment geen concrete aanleiding is, is een belangrijk onderdeel van
het takenpakket.

Je werkt nauw samen met het secretariaat en de andere consultants. We zijn dan ook op zoek
naar een teamplayer die het leuk vindt om zichzelf te ontwikkelen en samen met ons te werken
aan de verdere uitbouw van WerfSelect.

Het profiel:

Je hart gaat sneller kloppen van mensen en deze functie, je brengt energie. Je bent een netwerker
en oprecht geinteresseerd in anderen. Je hebt de ambitie om jezelf te (blijven) ontwikkelen en het
beste uit jezelf en de functie te halen. Je bent resultaatgericht, je kan praktisch en proactief
handelen en vindt details belangrijk. Je bent communicatief en hebt affiniteit met de
marketingwereld. Je beschikt over HBO/WO werk- en denkniveau, minimaal 3 jaar werkervaring en
een ‘enthousiaste en zichtbare persoonlijkheid’. Fulltime beschikbaarheid heeft de voorkeur, 4
dagen is bespreekbaar.

De arbeidsvoorwaarden:
Het beloningsbeleid bij WerfSelect is zonder meer goed. Persoonlijke ontwikkeling staat bij ons
hoog in het vaandel. Er zijn dus volop mogelijkheden om opleidingen of trainingen te volgen.

Contact:

Als je het beste uit jezelf en WerfSelect wilt halen, nodigen wij je graag uit om eens met ons te
komen praten. Voor vragen over deze vacature kan je contact opnemen met Clemens van der
Werf op nummer 06-54234262. Sollicitaties kun je richten aan clemens@werfselect.nl



